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Nota de Prensa

Banco Santander simplifica su estructura
y reduce de 15 a 11 sus divisiones corporativas

Madrid, 16 de enero de 2015. El consejo de administracion de Banco Santander ha
aprobado hoy una serie de cambios que simplifican su estructura organizativa, reduce de 15
a 11 las divisiones corporativas, y refuerza el control de los riesgos. Estos cambios
contribuirdn a una mejora en la capacidad de respuesta al cliente y a superar los ambiciosos
objetivos financieros y de negocio que se ha marcado el banco.

Los nombramientos aprobados, sujetos a las autorizaciones correspondientes, son:

e Rodrigo Echenique, vicepresidente del consejo, pasarda ademas a ser consejero
ejecutivo, del que dependera, de acuerdo con las recomendaciones regulatorias sobre
gobierno corporativo, la funcién de Cumplimiento, asi como otras que le delegue la
Presidencia del banco.

e José Maria Fuster, director general del banco y hasta la fecha director de la Division
de Tecnologia y Operaciones, asume la funcion corporativa de Innovacion, reportando
directamente a la presidenta del banco. Fuster liderard nuevas estrategias para situar
al banco como una referencia internacional en innovacion aplicada a la banca.

En su lugar, Andreu Plaza ha sido nombrado director general del banco y responsable
de la Divisiobn de Tecnologia y Operaciones. Plaza, con amplia experiencia
tecnolégica en banca, ha contribuido de manera decisiva al proceso de
transformacion tecnolégica en la banca comercial de Santander UK.

Con esta nueva estructura se separa la funcion de definicién de la estrategia digital
(Innovacién) de su posterior aplicacion al banco, con la implantacién, ejecucién y
desarrollo de la misma (Division de Tecnologia y Operaciones).

¢ Rami Aboukhair, hasta la fecha director general adjunto, ha sido nombrado director
general del banco. Aboukhair cuenta con dilatada experiencia en banca retail, se
incorpora a Santander Espafia como responsable de banca comercial (redes de
distribucion, empresas y particulares). Reportara a Enrique Garcia Candelas, country
head de Espafia, del que también dependen las areas de Banca Mayorista Global,
Riesgos, Control de Gestion y Organizacion y Costes, y las demas areas de apoyo de

Espania.
Comunicacion Externa. (. Dow Jones. 0
Ciudad Grupo Santander Edificio Arrecife PI. 2 1 rugiainabilityIndaxc
28660 Boadilla del Monte (Madrid) Telf.: 34 91 289 52 11 BisEdanas

email: comunicacionbancosantander@gruposantander.com



& Santander

e Una vez completado el proceso de saneamiento de los activos inmobiliarios en
Espafa, la division de Recuperaciones y Saneamiento de Activos, a cargo del director
general Remigio Iglesias, pasa a integrarse como un area corporativa de la Direccion
General de Riesgos, dirigida por José Maria Nus, director general de riesgos, que a
su vez reporta a Matias Rodriguez Inciarte, vicepresidente del banco y presidente de
la Comision Delegada de Riesgos.

e Dentro de la Division Financiera, se crea el Area de Relacion con Supervisores y
Reguladores, con el fin de asumir la direcciébn y coordinacién global con los
supervisores y reguladores del banco y de sus distintas unidades y entidades. En
particular asumira, como entidad supervisada, la relacion con el Banco Central
Europeo, supervisor consolidado del grupo. José Manuel Campa, hasta la fecha
responsable del Area de Relaciones con Inversores, asumira esta responsabilidad
reportando a Jose Garcia Cantera, director general y responsable de la Division
Financiera.

e La Division de Banca Privada, Gestion de Activos y Seguros pasara a integrarse en la
division de Banca Comercial dirigida por Javier San Felix, director general del banco.
Luis Moreno, director general, sera el responsable de la Banca Privada reportando al
director de la division.

e Con el fin de reforzar el posicionamiento en el ambito universitario, Santander
Universidades, dirigida por José Antonio Villasante, director general del banco,
continuara reportando, como area corporativa, a la presidenta del banco y ademas
reportar4 funcionalmente a la divisibn de Banca Comercial en lo referente al
segmento de clientes universitarios e instituciones de educacion superior.

e Victor Matarranz, director general y director del Area de Presidencia, asume también
la funcion de Estrategia. La nueva area se denominard Presidencia y Estrategia.

e José Luis de Mora, director general adjunto, ha sido nombrado director general del
banco manteniendo su responsabilidad al frente del Area de Planificacién Financiera y
Desarrollo Corporativo, con dependencia directa del Consejero Delegado y funcional
al Area de Presidencia y Estrategia.

José Antonio Alvarez, consejero delegado, ha sefialado: “Los cambios aprobados hoy
complementan la reestructuracién puesta en marcha en septiembre con el cambio en la
Presidencia y nos permitiran ayudar a capturar las oportunidades de crecimiento futuro, para
lo que estamos implementando una organizacibn mas agil, flexible y descentralizada.
Aspiramos a que Santander sea el mejor lugar para trabajar y el mejor banco para nuestros
clientes, con una rentabilidad creciente y sostenible para los accionistas y contribuyendo al
progreso de las sociedades donde trabajamos”.
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