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Programa de Becas Cegos para Talento Senior



Deberás facilitarnos tu CV actualizado y enviarlo a la siguiente dirección de correo: reconecta@cegos.es 

El equipo de Cegos revisará tu CV y, si coincide con lo que estamos buscando te contactaremos 

telefónicamente para conocerte y contarte más acerca de nuestra Beca. 

Una vez se realice la preselección, los participantes serán convocados a participar en una gran dinámica 

digital en la que participarán 30 candidatos máximo según orden de inscripción y con el cumplimiento de los 

requisitos mencionados.

Todos ellos recibirán un breve informe de resultados.

Cuando el Tribunal realice la evaluación, se seleccionará a 15 personas que realizarán una prueba 

competencial y una sesión con un consultor del equipo Cegos, que será el punto de partida del programa. 

Las 15 personas seleccionadas serán los que participen en el  Plan de Becas de Formación para talento senior.

Duración estimada (10 días repartidos en 6 semanas desde junio a julio de 2023)

Pertenecemos al Grupo Internacional CEGOS, fundado en 1926, con una experiencia y reconocimientos en el 

sector de la formación que nos permite operar en los 5 continentes. 

Como líderes europeos y mundiales en Learning & Development, somos una gran fuente de innovación: 

asesorando y apoyando a las empresas en sus planes de transformación, promoviendo el desarrollo personal 

y profesional de las personas en todo el mundo.

Descripción del programa

¿Cuáles son los siguientes pasos?

¿Quiénes somos?

Semana 1

� Sesión Virtual de Bienvenida (1 hora)

� Sesión virtual coaching individual (30 min)

Semana 2

� Sesión formativa virtual: Lidérate a ti mismo         

(3 horas)

� Sesión formativa virtual: Inteligencia emocional   

(3 horas)

Semana 3-4

� Sesión virtual coaching grupal (1.30 hora)

� Sesión formativa virtual: Networking, mi mapa 

de relaciones (3 horas)

� Sesión virtual coaching grupal DAFO/CAME   

(1.30 hora)

¡Mucha suerte, estamos deseando conocerte!

Semana 4-5

� Sesión formativa virtual: Orientación para e 

empleo� preparando mi entrevista de selección  

(3 horas)

� Sesión formativa virtual: Herramientas digitales          

(3 horas)

Semana 6

� Clausura del programa y entrega de diplomas            

(2 horas) Presencial/ formato hibrido
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